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Oficina General de Gestion de Recursos Humanos —
Oficina de Desarrollo del Talento Humano

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

PROCESO CAS N° 243-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA
EN HERRAMIENTAS FINANCIERAS Y MECANISMOS DE ACCESO AL

FINANCIAMIENTO”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION CONOCIMIENTOS

. ENTREGO CV B
N APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTADO CALIFICACION RESULTADO
VELA CHAVEZ CLAUDIA MARIA
1 ISABEL Si 30 APROBADA
2 | MOROTE CANALES IVAN AMILCAR Si 12 DESAPROBADO**

** El/La candidata/a tiene la condicién de desaprobado al haber obtenido una calificaci6n menor a 18 puntos.

Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado
APROBADO(A), que la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente
detalle:

SUB ETAPA: RESULTADO EVALUACION CURRICULAR
Fecha : El 22 de enero de 2020
Lugar : Portal Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego

Asimismo, se les recuerda a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado
DESAPROBADO(A), que podran recoger su CV documentado segln el siguiente
detalle:

Fecha : El 22 de enero de 2020- UNICO DIA

Hora: 9a.m.a4p.m.
Lugar : Av. Alameda El Corregidor # 155 — La Molina

EL COMITE EVALUADOR

La Molina, 21 de enero de 2020

Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima

T: (511) 209-8600 ’EL PerU PRIMER&'

www.minagri.gob.pe




